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SVET ZAVODA

Na podlagi 45. in 46. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS &t. 12/91, 45/94 — odl.
US, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) in 31. ¢lena Sklepa o ustanovitvi
javnega zavoda Center Solskih in obSolskih dejavnosti (Uradni list RS, §t. 20/2013),
je svet zavoda na 3. redni seji, dne 3.6.2014 sprejel

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE
STATUTA

Centra Solskih in obSolskih dejavnosti

I. TEMELJNE DOLOCBE

1. ¢len
V statutu Center 3olskih in obSolskih dejavnosti se v 4. &lenu, dodajo naslednje
dejavnosti centra:
- 0/84.110 Splosna dejavnost javne uprave,
- P/85.590 Drugje nerazvri¢eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje,
- P/85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje
- R/91.011 Dejavnost knjiznic

2. ¢len
Besedilo 7. ¢lena se spremeni tako da se glasi:

Organa centra sta:
- Svet centra
- Direktor.
Strokovna organa centra sta:
- Programski svet in
- Svet za prostorski razvoj.

3. ¢clen
Prvi odstavek 8. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

Svet centra Steje devet Clanov, od katerih Sest ¢lanov imenuje Viada Republike
Slovenije, in sicer:



stiri na predlog ministrstva, pristojnega za izobrazevanje, in enega na predlog
ministrstva pristojnega za kulturo,

enega ¢lana, predstavnika uporabnikov, imenuje Vlada Republike Slovenije na
predlog ministrstva, pristojnega za izobraZevanje,

Cetrti odstavek 8. &lena se spremeni tako, da se glasi:

Clanu sveta centra predéasno preneha mandat, &e:

- je imenovan v drugo funkcijo, ki je s to nezdruzijiva,

- odstopi,

- izgubi status, v katerem je bil izvoljen ali imenovan,

- je zaradi bolezni najmanj osem mesecev odsoten ali iz drugih razlogov ne more
veC opravljati funkcije ¢lana sveta, ali

- je razreSen.

4. ¢len

Besedilo 11. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

Pristojnosti Sveta centra so:

sprejema statut in druge sploSne akte zavoda v skladu z zakoni, sklepom o
ustanovitvi javhega zavoda Center Solskih in obSolskih dejavnosti in tem
statutom

imenuje in razresuje direktorja centra v soglasju z ustanoviteljem;

na predlog direktorja imenuje in razresuje &élane Programskega sveta in Sveta
za prostorski razvoj;

odlota o pobudah in predlogih Programskega sveta, Sveta za prostorski
razvoj, komisij, organov in direktorja;

sprejema program dela in finan¢ni nacrt centra in poro€ilo o njunem
uresni¢evanju,

daje mnenje k predlogu aktu o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih
mest in

odlo¢a o drugih zadevah, za katere je tako dolo¢eno s prepisi oz. s sklepom o
ustanovitvi javnega zavoda Center Solskih in obSolskih dejavnosti.

daje ustanovitelju pobude za spremembe dejavnosti centra in spremembe
akta o ustanovitvi;

imenuje razlicne komisije iz pristojnosti Sveta Centra ;

v skladu z zakonom odlo¢a o ugovorih in pritozbah delavcev zoper odlo¢he
direktorja kot drugostopenjski organ po poprejSnjem mnenju sindikata, ¢e ga
je ta poslal;

dolo€a delovno uspesnosti direktorja.

K statutu, programu dela in finanénemu naértu ter poro€ilu o njunem izvrSevanju
mora svet centra pridobiti soglasje ustanovitelja.

5. ¢len

Drugi odstavek 18. Clena se spremeni tako, da se glasi:

Za direktorja centra je lahko imenovan, kdor:



— ima izobrazbo, pridobljeno po Studijskih programih za pridobitev izobrazbe druge
stopnje, oziroma raven izobrazbe, pridobljeno po Studijskih programih, ki v skladu
z zakonom ustreza izobrazbi druge stopnje,

— ima najmanj deset let delovnih izkuSenj, od tega najmanj tri leta pri podobnih
vodstvenih delih,

— ima organizacijske in vodstvene sposobnosti,

— na visji ravni zahtevnosti (B2) obvlada, poleg slovenséine, vsaj enega od uradnih

jezikov Evropske unije.

6. ¢len
Za 18. ¢lenom se doda nov 18.a ¢len, ki se glasi:

Direktor je lahko razreSen pred potekom mandata, Ce:

— pri svojem delu ne ravna v skladu s predpisi in splo$nimi akti zavoda ali
neutemeljeno ne izvrSuje sklepov organov zavoda oziroma ustanovitelja ali
ravna v nasprotju z njimi,

— s svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzro&i zavodu vecjo $kodo,

— zanemarja ali malomarno opravlja svoje dolznosti, tako da nastanejo ali bi lahko

nastale hujSe motnje pri opravljanju dejavnosti zavoda, ‘

— nastane kateri od razlogov, ko po predpisih o delovnih razmerjih direktorju

preneha delovno razmerje po samem zakonu, ali

— sam zahteva razreSitev.

Svet centra mora pred sprejetjem sklepa o razresitvi seznaniti direktorja o razlogih za
razreSitev ter mu dati moznost, da se o njih izjavi.

7. clen
19. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

Direktor ima pri vodenju centra naslednje naloge in pooblastila:

— zastopa in predstavija zavod ter skrbi za zakonito poslovanje zavoda,

— nacdrtuje, organizira in vodi poslovanje zavoda,

— vodi strokovno delo zavoda,

— pripravlja program dela in finanéni naért ter porocila o njunem uresnievaniju,

— sprejema akt o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest in druge
interne splosne akte okviru svojih pristojnosti,

— poro€a ustanovitelju in svetu zavoda o zadevah, ki lahko pomembno vplivajo
na delovanje zavoda,

— skrbi za izvr§evanje sklepov sveta zavoda,

— izvaja pristojnosti s podroéja delovnih razmerij v skladu z veljavnimi predpisi,

~ imenuje projektne in delovne skupine za izvedbo dolo¢enih nalog ali preuéitev
posameznih vprasanj iz delovnega podroéja zavoda,

— skrbi za promocijo zavoda,

— skrbi za sodelovanje z drugimi zavodi in organizacijami ter pristojnimi
ministrstvi,

— pripravija strokovne podlage za splosne akte, programe in porogila, ki jih
sprejemata Programski svet in Svet centra, razen tistih, ki jih pripravijajo
komisije centra;



— imenuje in razresuje delavce s posebnimi pooblastili in odgovornostmi;

— predlaga Svetu centra temelje poslovne politikke in plan centra, sprejema
ukrepe za njihovo izvajanje ter porofa Svetu centra o rezultatih dela in
poslovanja centra,

~ je odredbodajalec finanCnega nacrta centra in podpisuje poslovne akte, listine
in druge dokumente, ki se nanasajo na poslovanje centra;

— v skiadu s pooblastiom Sveta centra odlo¢a na podlagi sprejetega LDN o
razporejanju s sredstvi centra med letom po posameznih namenih in nabavi,
zamenjavi in odpisu osnovnih sredstev ter odlo¢a o obratnih sredstvih centra;

— opravlja druge naloge v skladu s predpisi, sklepom o ustanovitvi javnega
zavoda Center Solskih in obSolskih dejavnosti in tem statutom.

8. ¢len
Za 21. ¢lenom se doda nov 21.a ¢len, ki se glasi:
Delavec s posebnimi pooblastili in odgovornostmi je imenovan najveé za $tiri leta in
je lahko ponovno imenovan. Trajanje mandata dolodi direktor.

9. ¢élen
Prvi odstavek 22. Elena se spremeni tako, da se glasi:

Trajanje mandata, pogoji za zasedbo delovnih mest, pristojnosti in odgovornosti
delavcev s posebnimi pooblastili in odgovornostmi so urejene v aktih, ki urejajo
organizacijo in sistemizacijo Centra Solskih in obSolskih dejavnosti in v Sklepu o
ustanovitvi javnega zavoda Center Solskih in obsolskih dejavnosti (Uradni list RS, §t.
20/2013).

Drugi odstavek 22. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

Delavec s posebnimi pooblastili in odgovornostmi je lahko razreSen pred potekom
Casa, za katerega je imenovan, ¢e sam to zahteva oz. ¢e so za to podani zakonski
razlogi.

Doda se nov &etrti odstavek 22. &lena, ki se glasi:

Zoper sklep o razresitvi ima delavec s posebnimi pooblastili in odgovornostmi pravico
do sodnega varstva v skladu z 39. &lenom Zakona o zavodih (uradni list RS, &t.
12/91, 45/94 - odl. US 8/96, 36/00-ZPDZC in 127/06 — ZJZP), ki se smiselno
uporablja za postopek razresitve delavca s posebnimi pooblastili in odgovornostmi.

10.¢len
Prvi odstavek 33. ¢lena se spremeni tako, da se glasi:

Center pridobiva sredstva za svoje delovanje:
— sredstva iz proraéuna Republike Slovenije,
— sredstva iz proraduna Evropske unije,
— prihodki, pridobljeni s prodajo storitev na trgu,
— donacije in darila,
~ drugi prihodki.



XI. PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

11. ¢len
Te spremembe in dopalnitve statuta so sprejete, ko jih sprejme Svet, veljati pa
zacnejo osmi dani po objavi na oglasni deski na sedezu centra.

Ljubljana, 3. junij 2014
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Predsednica Sveta
Centra $olskih in obsolskih dejavnosti:
Mojca LocniSkar :
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